Экзаменационные вопросы по дисциплине

«Организация предпринимательской деятельности»
1. Определение бизнеса – как вида экономической деятельности.
2. Основные категории предпринимательской деятельности.

3. Составляющие среды предпринимательства.

4. Признаки ПД.

5. Принципы ПД.

6. Виды субъектов предпринимательской деятельности.

7. Условия осуществления предпринимательской деятельности.

8. Организационно-правовые формы бизнеса.

9. Функции бизнеса.

10. Модель бизнеса.

11. Секторы экономики. Задачи главных секторов экономики.
12. Основные организационные формы бизнеса.
13. Организационно-правовые формы коммерческих организаций.

14. Взаимоотношения возможностей рынка, задач компании и ее ресурсов.

15. Составить экономико-математическую модель фрагмента задачи: определение рабочих смен.

16. Товарная политика: факторы решений.
17. Товарная политика: взаимоотношения задач и товарной политики.

18. Товарная политика: этапы планирования.
19. Составить экономико-математическую модель определения оптимального графика выходных дней                                                                              (пример постановки задачи: выходные дни предоставляются в понедельник и вторник).

20. Укажите месяцы в которые будет предоставляться отпуск и определите количество отпускников                                                                               (пример постановки задачи: в таблице дано 12 месяцев, нагрузка 
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 и коэффициент месячной неравномерности).

21. Укажите месяцы в которые будут привлекаться временные работники, определите их количество.
22. Обеспечьте оптимальную расстановку работников и определите экономический эффект от нее                                                                    (пример постановки задачи: дана исходная матрица и результат ее решения).

23. Смысл теории мотивации Херцберга, гигиенические и мотивирующие факторы.

24. Мотивация и допущения теории “Икс” Макгрегора.

25. Мотивация и допущения теории “Игрек” Макгрегора.
26. а) Перечислите системы руководства по Ликерту;  

        б) Назовите идеальную систему;
 
в) Раскройте стиль руководства эксплуататорско-авторитарных систем. 

27. а) Перечислите системы руководства по Ликерту;  

        б) Назовите идеальную систему;
 
в) Раскройте стиль руководства благожелательно-авторитарных систем.
28. а) Перечислите системы руководства по Ликерту;  

        б) Назовите идеальную систему;
 
в) Раскройте стиль руководства консультативных систем.
29. а) Перечислите системы руководства по Ликерту;  

        б) Назовите идеальную систему;

 
в) Раскройте стиль руководства  системы группового участия.
30. а) Факторы руководства по Реддину; 

        б) Администратор.

31. а) Факторы руководства по  Реддину; 

        б) Соглашатель.

32. а) Факторы руководства по Реддину; 

        б) Доброжелательный автократ.

33. а) Факторы руководства по Реддину; 

б) Автократ.

34. а) Факторы руководства по Реддину; 

б) Прогрессист.

35. а) Факторы руководства по Реддину; 

б) Миссионер.

36. а) Факторы руководства по Реддину; 

б) Бюрократ.

37. а) Факторы руководства по Реддину; 

б) Дезертир.
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